Stadsstyrelsen godkant 2.10.2023 § 152
VERKSAMHETSSTADGA FOR GRANKULLA STADS ALDRERAD

1§
Syfte

Aldrer&det i Grankulla ar ett samarbetsorgan for de dldre som bor i staden samt senior- och
pensionarsféreningar verksamma inom staden. Aldrerddet i Grankulla har ocksa representanter i dldrerddet
i valfardsomradet.

28§
Val och sammansattning

Stadsstyrelsen beslutar om dldrerddets sammansittning, hur det viljs och hur det arbetar. Aldreradet har
nio (9) ledaméter. Aldrerddets mandattid &r tva ar.

Senior- och pensionarsforeningarna utser fyra (4) ledamoter samt personliga ersattare for dem. En (1)
ledamot som foretrader andra pensionarer och en personlig ersattare for hen viljs vid ett allmant valmote
som ordnas av staden och annonseras i lokaltidningen.

Samhallstekniska utskottet utser en (1) fortroendevald ledamot och en personlig ersattare for hen.
Valfardsutskottet utser tva (2) fortroendevalda ledamoter och en personlig ersattare for hen.

Stadsstyrelsen utser en tjanstemannaledamot och en ersattare for hen. Tjanstemannaledamoten verkar
som aldreradets sekreterare.

Aldrerddet viljer inom sig en ordférande och en vice ordférande, som ska vara representanter fér senior-
och pensionarsféreningarna eller de andra pensionarerna.

3§
Arbetsutskott

Aldrer&det kan grunda ett arbetsutskott, vars medlemmar &r ordféranden, vice ordféranden och
sekreteraren. Arbetsutskottet bereder féredragningslistan for motena, samt utlatanden och andra skriftliga
uppgifter.

48§
Motesarvoden

Motesarvoden betalas enligt den géallande férvaltningsstadgan i kommunen.

58
Motespraxis

Aldreradet och arbetsutskottet sammantrader enligt behov, sammankallade av ordféranden, eller vid
forhinder av vice ordféranden.



68§
Uppgifter

Aldrerddet har méjlighet att paverka planeringen, beredningen och uppféljningen inom olika verksamheter i
kommunen och valfardsomradet i fragor som &r av betydelse for den &ldre befolkningens forebyggande
valfard, halsa, delaktighet, livsmiljo, boende, rorlighet eller mojligheter att klara de dagliga funktionerna
eller med tanke pa den service som den dldre befolkningen behdver.

Aldrerddet féljer genomférandet av dldreomsorgslagen i staden. Aldrerddet fraimjar samarbetet mellan
myndigheterna, de dldre och pensionarsféreningarna i staden samt foljer utvecklingen av de dldres behov
inom bade stadens omrade och vélfirdsomradet. Aldrerddet har ocksd som mal att delta redan i planerings-
och beredningsskedet av olika drenden.

Aldrerddet har till uppgift

1. att folja beslutsfattandet inom stadens forvaltning ur de aldres synvinkel, framja de aldres
mojligheter att delta i och paverka beslutsfattandet samt lamna in initiativ, férslag och
framstallningar och ge utlatanden till stadens myndigheter i arenden som beror de dldre.

2. att frdmja de aldres livskvalitet och deras majligheter att klara sig i samhallets olika funktioner
sasom boende, social- och halsovardstjanster, kultur-, motions- och hobbyaktiviteter samt 6vriga
kommunala tjanster.

3. att folja utvecklingen av tjanster, stédatgarder och andra férmaner avsedda for dldre inom stadens
omrade och vélfardsomradet.

4. att komma 6verens om samarbetsformer med handikappradet och ungdomsfullméaktige samt
foreningarna och valfardsomradet.

5. att sprida information om &ldreradets verksamhet via olika informationskanaler.

6. att arligen bereda en verksamhetsplan och ge en verksamhetsberattelse till stadsstyrelsen.

7. att skota 6vriga uppgifter som hor till dldreradets verksamhetsomrade.

78
Delaktighet och mdjlighet att paverka

Kommunens organ ska hora och begéra utlatanden fran aldrerddet under planeringen av drenden som ar av
betydelse for den dldre befolkningens valfard, livsmiljo, boende, rorlighet eller maojligheter att klara de
dagliga funktionerna eller med tanke pa den service som den aldre befolkningen behoéver. Hérandena och
samtalen kan genomfdras i form av traditionella utlatanden eller sas mmantraffanden men dartill ocksa
genom att utnyttja elektroniska kanaler och sociala medier.

88§
Ikrafttradande

Denna verksamhetsstadga trader i kraft 1.10.2023.



